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VELKOMMEN TIL  
MÆLKEBØTTEN  

 
 
Denne folder er lavet i et samarbejde mellem forældrebestyrelsen, personalet og         
ledelsen. Den henvender sig til nye forældre og beskriver lidt om vores hverdag, og de 
traditioner vi har.  
 
 

Om Mælkebøtten 
 
Mælkebøtten er beliggende i det lille lokalsamfund Højen.  
Vi er en integreret institution med ca. 85 børn i alderen 0-6 år fordelt på: 
 

2 vuggestuegrupper 
 

1 overgangsgruppe fra 
vuggestue til børnehave  

 

    2 børnehavegrupper 
 

• Solsikkerne 
• Valmuerne 

 

• Anemonerne 
 

• Tusindfryd 
• Troldheksene 

 
 
Det pædagogiske personale består af pædagoger, pædagogmedhjælpere, pædago-
giskassistenter og studerende fra UCL. Ledelsen består af en institutionsleder og 
en souschef. Derudover har vi en køkkenassistent, en administrativ medarbejder og 
en pedel.  
 
Børnene og det pædagogiske personale er tilknyttet en stue. I forbindelse med 
Mælkebøttens overordnede temaer samt ved højtider arbejder vi på tværs af  
stuerne og børnenes alder. Stuerne er også slået sammen i ydertimerne på tværs af 
alder. 
 
Vi nyder godt af de fordele, det medfører at ligge i et lille lokalsamfund. Blandt andet 
gennem vores tætte samarbejde med Højen Skole, adgangen til Multihallen, vores  
samarbejde med Højens Venner og vores deltagelse i den årlige byfest.  
I Mælkebøtten har vi både en engageret forældregruppe og forældrebestyrelse, der    
aktivt tager del i og støtter op om vores pædagogiske grundlag og praksis. 
 
Mælkebøtten har en Instagram-profil, som I meget gerne må følge:  
        maelkebotteliv  
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Praktiske informationer 
 
Her bor vi: Jenlevej 9 og Koldingvej 452A, Højen  
Send os en mail på: jajen@vejle.dk 
 
Telefonnumre:  
 
Valmuerne 51196613 

Solsikkerne 51196614 

Anemonerne 20530226 

Tusindfryd, grøn 23253853 

Tusindfryd, hvid 51196616 

Troldheksene 51196638 

Kontor  76818990 

Leder, Jannie Hansen 27340599 

 
Åbningstider 
Mandag til fredag kl. 06:30-16:30 
 
 
Lukkedage 

• De 3 dage før påske 
• Fredag efter Kr. Himmelfartsdag 
• Grundlovsdag 
• Uge 29 + 30 
• Den 24/12, dagene mellem jul og nytår og den 31/12 

 
Mulighed for sampasning 

• De 3 dage før påske 
• Fredag efter Kr. Himmelfartsdag 
• Uge 29 + 30 
• Dagene mellem jul og nytår og den 31/12 

 
  

mailto:jajen@vejle.dk
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Mælkebøttens hverdag 
 
kl. 6:30   Åbnes vuggestuen og Troldheksene 

kl. 7:00   Deles vuggestuen og Tusindfryd 

kl. 9:00   Formiddagsmad og samling på alle stuerne 

kl. 9:30-11:00  Aktiviteter på alle stuerne 

kl. 10:45-12:00  Frokost til alle 

kl. 12:00-? Vuggestuebørnene puttes og børnehavebørnene er ude 

kl. 14:00   Eftermiddagsmad til alle 

kl. 14:00-16:00  Aktiviteter for alle, enten ude eller på stuerne 

kl. 16:00   Samles vuggestuen og Tusindfryd i vuggestuen 

kl. 16:30  Mælkebøtten lukker 

 
 

Kalender 
 
Hvert år udarbejdes en årskalender med div. møder, traditioner og højtider. Kalenderen 
lægges på Aula og hjemmesiden.  
 
 

Temaer 
 
I Mælkebøtten arbejder hele huset med 2-3 overordnede temaer om året. Til hvert tema 
er der en arbejdsgruppe, der laver en temabeskrivelse og planlægger fællesdage.  
Temabeskrivelserne sendes ud via Aula. 
 
 

Overgange i Mælkebøtten 
 
I Mælkebøtten arbejder vi målrettet med overgange – både de store men også de små 
overgange. Læs en uddybende beskrivelse af overgangen i dokumentet ”de gode over-
gange i Mælkebøtte” på vores hjemmeside og på Aula. 
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Forældresamarbejder 
 
I Mælkebøtten er det vigtigt for os at have en løbende dialog med forældre omkring 
stort og småt, der vedrører barnets liv derhjemme. Vi ønsker et åbent og tillidsfuldt 
forældresamarbejde, hvor der gensidigt er plads til at stille spørgsmål og undre sig 
– det er vigtigt, for at vi i fællesskab kan sikre jeres barns trivsel, læring, udvikling 
og dannelse.  
 
Gennem barnets tid i Mælkebøtten vil der blive afholdt planlagte forældresamtaler 
(f.eks. ved opstart og ved overgangene mellem vuggestue-børnehave-skole).      
Desuden holder vi løbende forældresamtaler, hvis behovet er til stede hos det      
enkelte barn/familie.  
 
Som forælder i Mælkebøtten kan man bl.a. følge med i hverdagens leg og læring via 
billeder på Aula og institutionens Instagram-profil. Desuden vil man på stuerne, 
gangene og i garderoberne kunne følge med i, hvad vi i øjeblikket er optaget af sam-
men med børnene. Dokumentationen kan være billeder fra børnenes hverdag, tema-
beskrivelser eller udstillinger af børnenes kreative udfoldelser. 
 
 

Forældrebestyrelsen 
 
Der vælges forældrerepræsentanter til forældrebestyrelsen hvert år i april måned for 
en periode på to år. Forældrebestyrelsen består af 5 forældre (hvor der i lige år vælges 
2 og i ulige år vælges 3), lederen, souschefen og 2 medarbejderrepræsentanter. Alle 
forældre med børn i Mælkebøtten kan stille op til valg til bestyrelsen. At være en del af 
forældrebestyrelsen giver mulighed for at få indflydelse og medbestemmelse på         
børnenes hverdag. Bestyrelsen holder møde 4-6 gange om året. 
 
 

Traditioner 
 

• Nytårskur 
I januar holder vi en nytårsfest for alle børn. Festen afholdes om formiddagen på 
alle stuerne. 
  

• Fastelavnsfest 
Til fastelavn laver vi fastelavnspynt og pynter stuerne op. Vi slår katten af  
tønden på tværs af stuerne, synger, leger og spiser fastelavnsboller.  
  

• Påskefrokost 
Til påske holder vi påskefrokost på tværs af stuerne. Der pyntes op og serveres 
dejlig mad. Påskeharen kommer også forbi. 
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• Cirkus Tusindfryd 
Børnene ved Tusindfryd inviterer forældre og søskende til cirkus en eftermiddag i 
april/maj. 
  

• Bedsteforældredag 
Vi inviterer børnenes bedsteforældre til en hyggelig formiddag i Mælkebøtten i 
april/maj måned. Her vil der være morgenkaffe, mulighed for at deltage i forskel-
lige aktiviteter samt fælles frokost. 
 

• Afslutningsfest og ceremoni for Troldheksene 
Troldheksene holder afskedsfest når de stopper i børnehaven. Festen ligger en 
hverdagsaften i juni, hvor børn og personale sammen hygge sig med musik, pizza 
og masser af grin. Troldheksenes forældre inviteres til afskedsceremoni i ugen op 
til sommerferien. Ceremonien afholdes om eftermiddagen. Her siger personalet 
farvel til børn og deres forældre, imens der nydes kaffe og kage.  
  

• Arbejdsdag 
Bestyrelsen og personalet indkalder til arbejdsdag 1-2 gange om året. Vi håber 
på, at mange forældre kommer og hjælper med praktiske gøremål på legepladsen 
og ved arealerne rundt om Mælkebøtten. 
 

• Forældremøde 
En gang om året holder hver afdeling forældremøder. Her vil der være små oplæg 
fra personaler samt tid og mulighed for dialog med og imellem forældrene. For 
Troldheksene afholder forældremødet kort efter sommerferien med deltagelse af 
skolen.  

 
• Højen Hule 

En gang om året tager hele børnehaven og Anemonestuen en uge i Højen Hule. 
Højen Hule er en spejderhytte beliggende på Gl. Kolding Landevej. En uge med 
fokus på udeliv, sociale fællesskaber og motorik.  
 

• Halloweenfest 
Til halloween laver vi halloweenpynt og pynter stuerne op. Vi holder en lille 
uhyggelig fest på stuerne med musik, snacks og lege.   
 

• Julefest med Lucia 
I december inviteres forældre og søskende til julefest i Mælkebøtten. Festen hol-
des i Mælkebøttehuset. Her vil være forskellige aktiviteter på stuerne samt mu-
lighed for at købe kaffe/saft og æbleskiver. Eftermiddagen sluttes af med at 
Troldheksene går Luciaoptog på legepladsen.  
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• Julefrokost 
Op til juleferien holder vi julefrokost på alle stuerne. Der pyntes op og serveres 
dejlig mad. Julemanden kommer også forbi. 
 

• Julegudstjeneste 
Den sidste uge op til jul kører alle i bus til Højen Kirke, hvor vi deltager i en jule-
gudstjeneste. Når vi kommer tilbage til Mælkebøtten serveres der risengrød til 
alle. 

 
 
 

Mælkebøttens pædagogiske grundlag 
 
I Mælkebøtten skal der være tid og rum til at være barn. Vi arbejder ud fra et  
børnesyn, om at alle børn er forskellige – og vi har derfor fokus på at tilrettelægge 
det enkelte barns vej gennem Mælkebøtten med udgangspunkt i dets udvikling.  
 
Vi møder barnet på dets eget udviklingsniveau med passende udfordringer, der  
giver barnet mulighed for at udvikle sig i eget tempo. Vi ser børn som kompetente og 
selvstændige individer og møder dem med positive forventninger. Samtidig ser vi 
det som en betydningsfuld opgave at skabe et trygt og genkendeligt børnemiljø med 
nærværende og omsorgsfulde voksne, der understøtter og stimulerer det enkelte 
barns trivsel, læring, udvikling og dannelse.  
 
I Mælkebøtten har legen en helt central betydning, da den er grundlæggende for 
børns udvikling. Gennem leg udvikles og stimuleres bl.a. børnenes fantasi,          
nysgerrighed, virkelyst og sprog, samt deres sociale og personlige kompetencer.  
Den voksnes rolle i legen har stor betydning. Vi sikrer, at strukturen i dagligdagen 
rummer gode muligheder for at give tid og rum til børnenes spontane og               
selvorganiserede leg, hvor vi støtter og guider fra sidelinjen. Samtidig igangsætter 
og rammesætter vi vokseninitierede legeaktiviteter med det formål at sikre alle 
børn en plads i legefællesskaberne. I Mælkebøtten er vi nysgerrige og legende 
voksne, der går på opdagelse i børnehøjde, guider i sociale spilleregler og hjælper 
med at udbygge legen. Vi skaber forskellige legemiljøer, der giver børnene mulig-
hed for de stille og fordybende lege – men også de vilde og udfordrende.  
 
Et stærkt børnefællesskab er et vigtigt udgangspunkt for det enkelte barns trivsel, 
læring, udvikling og dannelse. Det er i samspillet med andre børn, at vigtig læring 
finder sted. I Mælkebøtten skal alle børn opleve at være en del af fællesskabet – at 
blive respekteret og lyttet til. Det er vores opgave at skabe rum for det enkelte 
barns deltagelsesmuligheder i børnefællesskaberne. Det gør vi f.eks. ved at hjælpe 
og guide børnene til at få adgang til lege og i at løse konflikter. Forældregruppen 
har et vigtigt medansvar i at skabe gode børnefællesskaber ved at møde andre børn 
og forældre med imødekommenhed og anerkendelse – uanset deres forudsætninger.  
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Pædagogisk indsatsteam og PPR 
I Mælkebøtten arbejder vi tæt sammen med det pædagogiske indsatsteam og PPR i 
Vejle kommune. Hvert område har tilknytte et team af indsatspædagoger, psykolo-
ger, fys/ergo’er, høre/tale konsulenter og en socialfaglig rådgiver, som vi bruger i  
forskellige situationer omkring børn, børnefællesskaber og fx indretning af 
lege/læringsmiljøer.  
    
Redigeret i MED og bestyrelsen nov. 2025 
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